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4 Alasan Bergabung dengan Career Mentoring Skill Academy, Solusi
Pra-Kerja di Tengah Pandemi!

Di tengah pandemi seperti ini, kita tidak hanya diterpa masalah kesehatan saja. Melainkan
juga ada banyak kasus PHK, perusahaan yang gulung tikar, dan berbagai gangguan di
bidang ekonomi lainnya. Dampak ini juga berpengaruh bagi sebagian besar mahasiswa yang
baru lulus di tahun 2019 atau 2020. Namun, kini Anda tak perlu lagi berkecil hati. Di tengah
pandemi ini, Ruangguru mengeluarkan terobosan terbaru bernama Skill Academy.

Melalui Skill Academy, Ruangguru mengeluarkan sebuah program yakni Career Mentoring.
Mungkin sebagian besar dari Anda sudah tidak asing dengan fasilitas tersebut. Namun,
apakah Anda benar-benar tahu bahwa program ini memiliki pengaruh yang besar?
Penasaran seperti apa program baru ini? Simak ulasannya di bawah!

Kenalan Yuk dengan Career mentoring!

Career mentoring adalah sebuah program yang didedikasikan bagi Anda yang belum
mendapatka pekerjaan atau sedang mencari pekerjaan. Program ini diisi oleh berbagai
mentor terkenal di bidangnya sampai HRD dari bermacam-macam perusaahan di Indonesia.
Tujuan utama program dari Ruangguru ini ialah mengoptimalkan Anda ketika mengajukan
CV, wawancara, sampai melatih soft skill.

Mengapa Harus Career mentoring?

1. Bimbingan super intensif
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Pinned message #3
Jangan lupa materi hari ini yang bertema mengenai: Pembuatan Surat Lamaran dan pembuatan email. ...

Talitha Tan

Kalau cover letter untuk fresh graduate baiknya gimanaya kak?
tapi dia punya pengalaman kerja yg ga relevan sm job yg di apply
sedangkan mau apply job yg beda ranah jurusanya nah tapi dia
punya accomplished kaya sertifikat pendukung untuk job tsb
disatu sisi jg pas kuliah aktif bgt ikut seminar sama organisasi.
Kira2 apa kah perlu dimasukin untuk pembuatan cover letter atau
ada tambahan lagi ya kak?

Dio HR

Devi Hayatunnisa
Kak kalo di slp apaan aja sih dokumen yg paling penting

Ini sebenernya tergantung dari perusahaan mintanya apa,
biasanya sih akan dikasih tau apa aja yang harus dikirimkan ke
perusahaan. Tapi kalau memang tidak ada, bisa upload dokumen-
dokumen ini (dokumen-dokumen yang memang nanti untuk
mengurus hal-hal mengenai karyawan):

1. Curriculum Vitae (CV)/ Resume

2. Portfolio (jika ada)

3. Fotokopi/ Scanned copy ljazah

4. Fotokopi/ Scanned copy KTP, NPWP, Kartu Keluarga

5. Fotokopi/ Scanned copy Surat Pengalaman Kerja/Referensi Kerja/
Reccomendation Letter dari perusahaan sebelumnya

6. Sertifikat-sertifikat

7. Formulir pendaftaran dari perusahaan jika ada

&:ﬁ Untuk Freshgrads yang mungkin tidak punya poin 5, berarti tidak

perlu va. Tapi kalau pernah intership/ magang dan ada surat2

Sumber; Ruangguru

Alasan pertama Anda harus mengikuti career mentoring atau bimbingan usaha adalah
secara khusus Skill Academy menyediakan bimbingan super intensif yang terbukti mampu
meloloskan berbagai fresh graduate sampai masyarakat yang belum mendapatkan
pekerjaan.

Tak hanya itu, paparan materi yang dimiliki pun sangat mendalam dan Anda mendapatkan
kebebasan untuk bertanya pada fasilitator atau bahkan berdiskusi mengenai karier yang
Anda impikan. Di samping itu Anda juga bisa memperkaya ide atau inovasi untuk semakin
berkembang dengan soft skill yang dimiliki.

2. Materi yang interaktif
Selain bimbingan, Skill Academy juga menyediakan berbagai materi interaktif yang mampu

mengasah kemampuan Anda. Materi tersebut dapat secara efektif Anda akses melalui grup
telegram atau Facebook.
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Pinned message #6
Besok kita bertemu kembali yaa, siapkan linkedin kalian. Karena besok kita akan bahas linkedin yaa gy

menuiiskan angka

nah teknik tersebut dipakai lagi ya

Pengalaman
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Team Leader Live Chat
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dalam contoh ini menurut saya sudah cukup baik. ia
mencantumkan dengan angka berapa yang dipimpin merupakan
cara yang tepat untuk menunjukkan betapa kandidat tersebut
memiliki pengalaman memimpin dengan jumlah orang tertentu.
Ini akan memudahkan HRD ketika ingin mencari orang yang
memiliki pengalaman memimpin, dengan sendirinya pengalaman
kerja tersebut menunjukkan bahwa kandidat ini adalah orang
yang tepat.

bagaimana kalau pengalaman kerja tidak ada? apakah

Sumber: Rﬁangguru

4 Alasan Bergabung dengan Career Mentoring Skill Academy, Solusi
Pra-Kerja di Tengah Pandemi!

Dalam merilis berbagai mentor untuk career mentoring, Skill Academy juga tidak
sembarangan. Fasilitator di sini terdiri dari mereka yang sangat berpengalaman di
bidangnya sampai HRD di berbagai perusahaan terkenal. Bahkan sebagian besar pun
merupakan lulusan dari universitas ternama di dalam dan luar negeri.

4. Menambah relasi
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y Pinned message #2
berikut untuk link pretest dan CV nya yaa teman2! Link pretes dan CV https://forms.gle/qrPKFLVKaMf3gH...

it e m 7 -

o Banyak yang saya belum isifgg

Dio HR

sarah sabila
QnA 1. Kalo untuk misalkan pencapaian / lomba gitu sebaiknya...

lyah! Tergantung dari pekerjaan ini tuh sebenernya fokus di tasks/
aktivitas apa sih sehari-harinya. Penting banget untuk untuk
rangkum soal Job Desc dan gunakan keywords2 di Job Desc
pekerjaannya dengan keywords yang kita tulis di CV kita, selain
agar terlihat cocok, juga bisa membantu diproses screening ATS

&ﬁ"'

Fitria Pelangi

Kak, kalau tadi kan kk bilang kalau kita ga kerja di satu kerjaan yg

spesifik bisa dimasukkan ke dalam cv pengalamannya. Kalo terlalu
a beragam bgt pengalaman kerjanya, ngaruh ngga kak ke kualitas cv

kita?

Amalina Putri
Kak saya mau bertanya, kalau untuk CV itu baiknya pakai bahasa
inggris atau indonesia saja ya ? Bagaimana jika belum begitu
memahami bahasa inggris, karna kebanyakan jika CV nya
menggunakan bahasa inggris rata2 saat interview nanti dri HR nya
%“ memberikan beberapa pertanyaan menggunakan bahasa inggris..
-

t’,‘\ Sekar Pawitralaksmi
Sumber: Ruangguru

Salah satu aspek terpenting dalam bekerja ialah memiliki relasi sebanyak mungkin. Hal ini
tentunya dapat dengan mudah Anda dapatkan ketika mengikuti program dari Skill Academy.
Anda juga bisa bertukar pengalaman atau berdiskusi bersama dengan peserta yang lain.

Syarat Masuk di Career Mentoring
Bagaimana, apakah Anda tertarik? Sebelum mengetahui langkah-langkah kilat untuk
mendaftar maka Anda juga harus mengetahui terlebih dahulu beberapa syarat masuk career

mentoring

1. Syarat Pertama

Anda diharuskan membuat akun di Skill Academy. Pastikan Anda mengisi semua data yang
diminta dengan benar.

Download dari situs https://wirahadie.com



\\'msgb!a_gdﬁ”

4 Alasan Bergabung dengan Career Mentoring Skill Academy, Solusi
Pra-Kerja di Tengah Pandemi!

2. Syarat Kedua

Syarat kedua ialah pastikan Anda melakukan pembelian kelas di Skill Academy minimal 2
kelas sesuai bidang yang Anda inginkan.

3. Syarat Ketiga

Syarat ketiga, pastikan Anda yang mengikuti program ini adalah fresh graduate atau sedang
mencari pekerjaan. Berhubung Skill Academy juga memberikan akses lebih seperti diskon
bagi Anda yang memiliki kartu pra-kerja.

Ikuti 6 Langkah Mendaftar di Bawah Ini!

1. Pastikan Anda membeli 2 kelas yang sesuai dengan bidang atau ingin Anda geluti.
Anda bisa melakukan pembelian menggunakan saldo kartu pra-kerja di Skill Academy,
kemudian mulai belajar!

2. Selanjutnya, Anda bisa masuk ke laman skillacademy.com kemudian scroll smartphone

Anda sampai bawah.

Klik program career mentoring di bagian kanan bawabh.

4. Kini Anda sudah masuk di laman khusus career mentoring. Langkah berikutnya Anda
cukup klik tulisan Daftar Karir Mentoring.

5. Tunggu konfirmasi undangan yang akan dikirim melalui email yang Anda daftarkan di
career mentoring.

6. Selamat! Kini anda bisa langsung mengikuti bimbingan selama 4 hari melalui grup
Telegram.

w

Nah, itu tadi ulasan singkat mengenai career mentoring dan bimbingan usaha. Bagaimana
apakah Anda tertarik untuk bergabung? Kalau begitu, jangan lupa kunjungi laman resmi
dari Skill Academy di skillacademy.com atau Anda bisa langsung download aplikasinya
melalui google playstore dan App store Anda!

Kalau bukan sekarang, lantas kapan sukses?
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